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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ   องค์การบริหารส่วนตำบลออย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนตำบลออย 24 มกราคม 
2568 

- สำเนาประกาศเจตนารมณ์  เรื่อง นโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนันทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
จำนวน 1 ฉบับ 
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- ภาพถ่ายการจัดกิจกรรม 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนตำบลออย 3 กุมภาพันธ์ 
2566 

แ จ้ ง ป ร ะ ก า ศ
เจตนารมณ์ ให้
พ นั ก งาน ส่ วน
ตำบลทุ กท่ าน
รั บ ท ร า บ โด ย
เอกสาร 

ประกาศเจตนารมณ์เรื่อง นโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่  ( No Gift Policy) 
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 256 8 
พร้อมทั้งให้มีการให้พนักงานมีการเซ็น
รับทราบประกาศเจตนารมณ์ 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 -            
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 -            
              
 

ลงช่ือ 
 (นางสาวเอมอร อิทธิยา) 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

            ผู้รายงาน 

 

    ลงช่ือ...........................................................                
………  .(นายอนุรักษ์ โปร่งสุยา)  

       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลออย 

                 ผู้รับรองรายงาน 

 

 


